Публичный доклад

                     Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение                           Тукузская средняя общеобразовательная школа Вагайского района Тюменской области.
           В работе с обучающимися школа руководствуется Законом Российской Федерации «Об образовании», Типовым положением об общеобразовательном учреждении, Уставом школы, методическими письмами и приказами управления образования Вагайского района Тюменской области. Количество учащихся в школе – 126.

                                                  

           Школа обеспечивает государственные гарантии прав граждан Российской Федерации на возможность бесплатного получения общего образования независимо от пола, расы, национальности, языка, происхождения, места жительства, отношения к религии, убеждений, принадлежности к общественным организациям, возраста, состояния здоровья.

           Общее образование включает в себя три ступени, соответствующие уровням образовательных программ: начальное общее, основное общее, среднее общее образование.

           Школа предоставляет возможность получения дополнительного образования через систему различных кружков как в школе так и в Доме культуры.

                         

                         Краткие сведения о кадровом составе педагогического коллектива
    Образовательный процесс осуществляет 19 педагогов, в том числе:

администрация – 2. Кадровое обеспечение по образованию, возрасту, стажу, категориям, наличию званий и наград приведено в таблице (без МОП, совместителей):

 

	Кадровое обеспечение
	Категории
	Количество человек

	Образование:
	Высшее
	15

	 
	Среднее специальное
	4

	
	
	

	 Стаж
	0– 5 лет
	7

	 
	5 – 10 лет
	2

	 
	10-20лет
	2

	 
	20 и более
	8

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Имеющие звания и награды:
	Грамота Министерства образования

и науки
	5

	Квалификационные категории
	Высшая категория

Первая категория

Вторая категория
Соответствие

Без категории
	3
5
2

3

6


 
                             Данные о составе администрации ОУ

	ФИО
	Должность
	Общий педагогический стаж
	Стаж работы в должности
	Награды

	1.Ибуков Вайнер Абдрашитович
	Директор
	33
	5 лет
	Грамота МОН

	2.Курманбакиева Амина Биктимировна
	Заместитель директора по УВР
	17
	14 
	Грамота МОН

	3.Нигматуллина Фатима Шараповна
	Главный бухгалтер
	
	13
	Грамота Администрации района

	
	
	
	
	


 
           
ВНУТРИШКОЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ
      Целостная работа механизма управления, координирование деятельности педколлектива осуществляется через:

-  распределение уровней управления, их функционала и связи между ними;

- построение работы на перспективной, прогнозируемой концептуальной основе по программе развития.

      Функциональные обязанности в администрации школы распределены с учетом циклов предметов и с целью обеспечения режима жесткого функционирования и гибкого развития. Делегирование управленческих полномочий коллективу проходило через включение педагогического коллектива в работу четырех МО, привлечение педагогов к работе с ИС «Электронный дневник». 

       Для решения поставленных задач были созданы следующие условия:

1. Составлен и утвержден учебный план, позволяющий заложить фундамент знаний по основным  дисциплинам, обеспечить уровень усвоения стандартов образования.

2. Составлены и утверждены планы работы методического, педагогического советов школы.

3. Методические объединения работали по планам в соответствии с утвержденными методическими темами, проблемой школы.

       5.  Составлены индивидуальные планы работы учителей-предметников над темами самообразования.

       6. Создана система ВШК как одно из условий эффективной работы ОУ.

       7. Созданы условия для  обеспечения сохранности здоровья и здорового образа жизни учащихся

       8.  Расписание уроков по возможности составлено с учетом шкалы трудности предметов в соответствии с требованиями СанПиН 2.4.2.2821-10 и соответсвует Учебному плану.
       9.  В школе осуществляется планово-программный, целенормативный подход. С этой целью разработана Программа развития школы по проблеме «Управление процессом достижения нового качества образования как условие реализации ФГОС» на 2014-2019 годы  в соответствии с законом «Об образовании», Федеральной программой развития образования, ПООП НОО, ООО и является основой для организации УВР. В качестве ожидаемых результатов реализации данной программы коллектив выдвигал достижение высокого качества  (не ниже 45 %) образования, повышение конкурентоспособности выпускников при поступлении в высшие и средние профессиональные учебные заведения, совершенствование содержания образования, обеспечение преемственности на всех уровнях и ступенях, усиление социальной компетентности выпускника; развитие у учащихся культуры самообразования, самоорганизации и самоконтроля; реализацию инновационных проектов и программ; создание единого информационного пространства образования в форме мониторинга ежемесячных, ежеквартальных, полугодовых и годовых показателей деятельности ОУ и постоянное заполнение информации по требованиям КПМО; укрепление и развитие материально-технической базы школы.

  Ресурсным обеспечением разработанной образовательной программы школы в первую очередь выступает кадровый потенциал образовательного учреждения:

-   укомплектованность штатов –100%;

- уровень квалификации педагогических, руководящих работников – соответствует требованиям законов.

Реализация данной образовательной программы полностью зависит от умелого управления школой, способного организовать необходимый уровень работы учителей и учащихся.

Курсовая переподготовка и аттестация

Постоянное совершенствование педагогического мастерства учителей через курсовую систему повышения квалификации и стимулирование педагогов к аттестации на более высокие категории – одно из важных направлений методической работы и администрации школы. Курсовую подготовку прошли следующие работники:
	№
	ФИО работника, должность
	Дата прохождения
	Тема

	1. 
	Курманбакиева А.Б., учитель физики (семинар-практикум)
	09.09.2014. 

18.09.14.
	Современные тенденции развития школьного физического образования в условиях введения ФГОС» (ГЗ – 72 ч)

	2. 
	Айбатуллина Г.Б., учитель русского языка и литературы
	09.03.2015г.-27.03.15 г., 

70 ч. 
	 Актуальные проблемы преподавания русского языка и литературы в условиях перехода на ФГОС.

	3. 
	Шамратова Р.А.

Хабибуллина Р.Р., учителя математики
	16.09.2014 г. -19.12.2014 г. 

72 ч.
	Современные требования к математическому образованию в условиях введения ФГОС. Система подготовки учащихся к итоговой аттестации.

	4. 
	
	
	

	5. 
	Ибуков В.А., директор
	05.11.2014-15.11.2014.

72 ч.
	Модели государственно-обществен-ного управления образованием в усло-виях реализации Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в РФ»

	6. 
	Айбатуллина Д.С., учитель обществознания и МХК
	1) 07.10.2014-10.11.2014. 80 ч

2)09.03.2015г.-20.03.15 г., 

70 ч. 
	1) Актуальные проблемы преподавания МХК в условиях перехода на ФГОС.

2)Актуальные проблемы преподавания истории и обществознания в условиях введения ФГОС.

	7. 
	Насибуллина Л.З. учитель физкультуры
	09.03.2015г.-27.03.15 г., 

70 ч.
	Физкультурное образование и воспитание обучающихся в условиях реализации ФГОС второго поколения.


       В 2014-2015 году 2 педагога школы успешно прошли аттестацию: Мухаматуллина Н.ХГ.Б.. и Айбатуллина  Г.Б. на первую. 
Мониторинг ЗУН уч-ся и качества обучения
      Последний год  школа работает без второгодников. По итогам 2014-2015 учебного года число хорошистов и отличников составило 44 % от общего числа обучающихся, это на 3 % выше чем в предыдущем году. Успеваемость составила 100 % с учетом того, что неуспевающий Кашшапов А. перешел к обучению по коррекционной программе. Результаты по ступеням обучения таковы:
	Ступень
	Учебный

год
	Количество учащихся
	Отлич-ники
	Хоро-

шисты
	С одной «3»
	% хорошис-тов и отличников
	Дина-мика

	I
	2011-2012
	16-17
	нет
	10
	1
	58,8 %
	

	
	2012-2013
	17
	нет
	7
	нет
	47 %
	Отриц.

	
	2013-2014
	14+2
	нет
	7
	нет
	50 %
	Положит.

	
	2014-2015
	25
	2
	10
	нет
	48 %
	Отрицат

	II
	2011-2012
	63
	4
	17
	1
	33 %
	

	
	2012-2013
	61
	4
	21
	1
	32 %
	Отриц.

	
	2013-2014
	63
	3
	22
	2
	33 %
	Положит.

	
	2014-2015
	58
	3
	23
	нет
	44,8 %
	Положит.

	III
	2011-2012
	16
	2
	8
	3
	62,5 %
	

	
	2012-2013
	16
	2
	10
	нет
	75 %
	Положит.

	
	2013-2014
	13
	1
	5
	0
	46 %
	Отрицат

	
	2014-2015
	12
	1
	3
	нет
	33 %
	Отрицат

	Все

классы
	2011-2012
	96
	6
	35
	5
	44 %
	

	
	2012-2013
	94
	6
	38
	1
	46,8 %
	Сдвиг

	
	2013-2014
	92
	4
	34
	0
	41 %
	Отрицат

	
	2014-2015
	95
	6
	36
	0
	44 %
	Положит.


Получилась отрицательная динамика по качественной успеваемости в начальных классах и два года подряд в старшем звене. Рост по качеству наблюдается в основном звене за счет 5, 7 и 9 классов.            Качество обучения по всей школе возросло на 3 %, в начальных классах чуть снизилось. В основном звене качественная успеваемость возросла от 33 до 44,8 %. В старшем звене результаты обучения упали от 46 до 33 %, в обоих классах мало учащихся с повышенной внутренней мотивацией к учебе. 

   Итоги  качественной успеваемости по Малоуватской НОШ – структурному подразделению.
	Ступень
	Учебный

 год
	Количество учащихся
	Отлич-ники
	Хоро-

шисты
	С одной «3»
	% хорошистов и отличников

	I (3-4 классы)
	2011-2012
	7
	нет
	3
	нет
	43 %

	
	2012-2013
	7
	нет
	3
	нет
	43 %

	
	2013-2014
	6
	нет
	4
	нет
	67 %

	
	2014-2015
	4
	нет
	2
	нет
	50 %

	Все

классы
	2011-2012
	13
	нет
	3
	нет
	43 %

	
	2012-2013
	13
	нет
	3
	нет
	43 %

	
	2013-2014
	9
	нет
	4
	нет
	67 %

	
	2014-2015
	8
	нет
	2
	нет
	50 %


Результаты по всем классам:  
	№
	Класс
	Число всех

учащихся
	Общая успеваем.
	Число хорошис. и отличн. / %
	Неуспе-вающие
	Кандидаты в хорош. и отлич.

	1.
	1 класс
	14
	
	
	
	

	2.
	2 класс
	18
	
	
	
	

	3.
	3 кл.
	15+1 корр
	100 %
	5+2   /   47 %
	
	-

	4.
	4 кл.
	8+1 корр
	100 %
	5   /   56 %
	нет
	

	Нач. кл.
	57   (25 атт.)
	100 %
	10+2   /   48 %
	нет
	

	5.
	5 кл.
	6+1 корр.
	100 %
	4   /  57  %
	нет
	

	6.
	6 кл.
	15+1 корр
	100 %
	6  /  40  %
	нет
	

	7.
	7 кл.
	9
	100 %
	6  /   67 %
	нет
	

	8.
	8 кл.
	16
	100 %
	4+1  /  31 %
	нет
	

	9.
	9 кл.
	10
	100 %
	3+2   /   50  %
	нет
	

	Осн. зв.
	56+2 корр   (58 атт)
	100 %
	23+3  /    44,8 %
	нет
	

	10.
	10 кл.
	3
	100 %
	1    /    33 %
	нет
	

	11.
	11 кл.
	9
	100 %
	2+1    /   33 %
	нет
	

	Старш. звено
	12
	100 %
	3+1  /  33 %
	нет
	

	По школе
	127

(95  атт)
	100  %
	36+ 6 / 44 %
	нет
	


Мониторинг успеваемости учащихся школы по ступеням обучения за последние 5 лет

	Учебные годы
	По школе
	Начальное звено
	Основное звено
	Старшее звено
	Общая успеваемость

	2009-2010
	41%
	48%
	37%
	48%
	100 %

	2010-2011
	42%
	50%
	39%
	42%
	100 %

	2011-2012
	43%
	58,8%
	33%
	62,5%
	100 %

	2012-2013
	46,5%
	47%
	32%
	75%
	100 %

	2013-2014
	41 %
	50%
	33%
	46 %
	100 %

	2014-2015
	44 %
	48 %
	44,8 %
	33 %
	100 %


 

РЕЗУЛЬТАТЫ ОСНОВНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО ЭКЗАМЕНА
 

	Предмет
	Учитель
	Количество сдававших
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»

	Русский язык
	Айбатуллина Гульфия Булатовна
 
	10
	0
	4
	1
	0

	Математика
	Шамратова Расима Анваровна
 
	10
	0
	4
	4
	2

	Физика
 
	Курманбакиева Амина Биктимировна
 
	1
	0
	0
	1
	0

	Обществознание
	Айбатуллина Диана Саматовна
 
	5
	0
	2
	3
	0


 

     РЕЗУЛЬТАТЫ ЕДИНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО ЭКЗАМЕНА
 

	Предмет
	Учитель
	Количество сдававших
	Набранные баллы

	Русский язык
	Айбатуллина Гульфия Булатовна

 
	9
	По школе - 69
По району – 55,9
По области – 65,9
По России -65,9


	Математика

(базовый уровень)
	Шамратова Расима Анваровна

 
	9
	По школе – 3,67
По району-3,81
По области-
По России -4



	Обществознание
Биология

История
	Айбатуллина Диана Саматовна

Фаттакова Галия Хасимовна 
Ибуков Вайнер Абдрашитович
	5

1

1
	По школе - 51
По району-47,4
По области-

По России – 58,6

По школе - 27
По району- 41,31
По области-

По России – 53,6

По школе - 44
По району- 46,5
По области -

По России -55,6



	
	
	
	

	
	
	
	


 

                                             

Индекс здоровья учащихся
   Проводится работа с неблагополучными семьями, постоянно со стороны учителей и администрации школы контролируются условия жизни детей в проблемных семьях Кабуровых, Садыковых. Принимаются меры по оказанию помощи. Проводится необходимая работа по социальной защите детей из данных многодетных и малообеспеченных семей, которые обеспечиваются бесплатными учебниками, поставлены на бесплатное питание. В школе обучался 1 ребенок-сирота Кульмин Ильгиз, находящиеся под опекой бабушки. 
      Внедряется система работы со слабоуспевающими учащимися. Результатом является отсутствие неуспевающих детей, незначительно (на 3 %)  увеличилось качество знаний.  Для всех детей организовано в полной мере горячее питание.

      Продолжены мониторинговые исследования состояния здоровья школьников, которые  показали следующие результаты. По группам здоровья:

	№
	Показатели
	2010-2011

133 уч.
	2011-2012

125 уч.
	2012-2013

134 уч.
	2013-2014

126 уч.
	2014-2015

126 уч.

	1. 
	Учащиеся I здоровья  
	13уч. / 10 %
	7 уч. / 5,6 %
	8 уч. /  6 %
	7 уч. /  6 %
	6 уч. /  5 %

	2. 
	Учащиеся II группы здоровья  
	111уч. / 83 %
	114 / 91,2 %
	122 уч. / 91  %
	115 уч. / 91  %
	113 уч. / 91  %

	3. 
	Учащиеся 3-4 групп здоровья  
	9 уч. / 7 %
	4 уч. /3,2 %
	4 уч. / 3 %
	4 уч. / 3 %
	4 уч. / 3 %

	4. 
	Пропуски по болезни, всего
	1071 дн. / 6426 часов
	977 дн. / 6303 часа
	936 дн. /  5990 часов
	1031 дн. /  5409 часов
	1209 дн. /  5935 часов

	5. 
	Пропуски уроков по болезни на одного уч.
	8,1 дн. / 48,3 часов
	7,8 дн. / 50,4 часов
	6,9 дн. / 44,4 часов
	8,18 дн. / 42,9 часов
	9,75 дн. / 47,9 часов


За отчетный период  результаты по пропускам школьников из-за болезни получены отрицательные. Дети много болели, это во многом влияет на качество обучения. Увеличилось количество пропуски уроков по болезни на одного ученика на 5 ч.Сохраняется малое количество учеников 1 группы здоровья, хотя 2 группа сохраняется стабильной.
 Согласно Приказу  Минобрнауки России от 06.10.2009 № 373 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования», школьники 1-6 классов, обучающиеся по стандартам второго поколения занимаются внеурочной деятельностью по следующим направлениям: 

	Направление  внеурочной  деятельности
	Формы организации внеурочной деятельности
	Количество  часов  в  неделю

	
	
	1 класс
	2 класс
	3 класс
	4

класс

	Спортивно-оздоровительное направление
	Клуб  "Школа -"ЗОЖ"

Кружок «Здоровый образ жизни»
	1
	-
	
	

	
	Кружок "Народные игры"


	-
	1
	
	

	
	Секция "Мы любим спорт"
	
	
	
	1

	
	Кружок «Поиграй со мной»
	
	
	1
	

	Духовно-нравственное направление
	Кружок "Детский театр"
	1
	1
	
	

	
	Кружок  «Юный патриот»
	
	
	1
	

	
	Кружок  "Уроки мужества"
	
	
	
	1

	Общеинтеллекту-альное направление
	Кружок «Творческие минуты»
	
	1
	1
	1

	
	Кружок "Интеллектика
	1
	
	
	

	Общекультурное направление
	Кружок  «Земля- наш общий дом»
	
	
	1
	

	
	Кружок «Веселый карандаш»
	
	1
	
	

	
	Творческая мастерская
	1
	
	
	

	
	Кружок "Радужный мир"
	
	
	
	1

	
	
	
	
	
	

	Социальное направление
	Кружок «Оригами»
	
	1
	
	

	
	Танцевальный кружок 
	
	
	1
	1

	
	Кружок «Я и моя Родина»
	1
	
	
	

	Всего за неделю
	
	5
	5
	5
	5


	Направления
	Формы работы
	Количество часов в неделю

	
	
	5 класс
	6 класс

	Спортивно-оздоровительное направление
	Секция «Легкая атлетика» по дополнительному образованию
	1
	1

	Духовно-нравственное направление
	«В  мире  музыки и танцев»

Кружок по дополнительному образованию, конкурсы, вечера.
	1
	1

	Общеинтеллекту-альное направление
	«Я  познаю  мир»  Кружковые занятия. интеллектуальные игры по математике
	1
	1

	Общекультурное направление
	«Наблюдаем,  исследуем». Поисковые и учебные исследования по биологии.
	1
	1

	Социальное направление
	Кружок  по ИЗО, технологии «Творим своими руками»

	1
	1

	Всего за неделю
	
	5
	5


 

 

                                         Директор школы                            В.А.Ибуков 

                                                                                                       

